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A I’attention Monsieur Eric BERTON
Président Aix-Marseille Université
Jardin du Pharo,

58 Boulevard Charles

13007 Marseille

Marseille, le 7 Décembre 2021

Objet : Visite du Comité d’Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail a I'lHU le 24 Novembre
2021

Monsieur le Président,

Nous avons appris le 23 Novembre 2021 a 18h32 par Mme Christine Blanc - Direction Hygiéne,
Sécurité, Environnement de 'AMU - la venue des CHSCT AMU-INSERM-IRD a I'lHU le lendemain,
Mercredi 24 Novembre a 14h30 afin de visiter les locaux affectés a 'UMR du Pr. De Lamballerie
(Unité des Virus Emergents).

Nous avions en amont sollicité a plusieurs reprises la participation de la Fondation Méditerranée
Infection a cette visite via ma présence dans un objectif constructif ce qui nous a été refusé au titre
gu’aucun employé de la Fondation ne faisait partie de 'UVE et donc que la FMI en sa qualité
gu’hébergeur n’était pas la bienvenue mais seulement les employeurs.

Je regrette cette décision. L'article de Mediapart du Vendredi 18 Novembre qui fait part de ce CHSCT
et qui donne largement la parole aux équipes de I'UVE est a charge contre I'lHU, son directeur Pr.
Raoult et son adjoint Pr. Drancourt. A partir du moment ot I'lHU se retrouve mélé médiatiquement a
ce CHSCT, il aurait été nécessaire afin de respecter une logique contradictoire de nous y faire
participer. D’autre part, la fuite d’informations sur les entretiens individuels de ce CHSCT qui a
engendré sa médiatisation est aussi une faute grave.

Pour rappel, nous avions organisé un Comité Social et Economique de I'lHU le 10 Juillet 2020 suite a
des dysfonctionnements répétés des personnels de I'UMR-UVE, posant des problémes d’hygiéne et
sécurité. Je vous adresse en piece jointe le PV de ce Comité Social et Economique. L'ensemble des
tutelles étaient présentes ainsi que le Pr. De Lamballerie. La note que Pr. De Lamballerie avait lue lors
de la réunion a été reprise dans le PV du CSE. Cette démarche inclusive et contradictoire avait
d’ailleurs été appréciée par un certains nombres de participants.



Je vous remercie, Monsieur le Président, de nous confirmer que les conclusions de ce CHSCT seront
contradictoires et renouvelle ma demande que la FMI soit dorénavant associée a toute réunion ou
visite sur les conditions de travail a I'lHU notamment si cela dépasse le simple cadre d'une UMR.

Dans l'attente, je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes salutations
distinguées.

/| Camille Grosso
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